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TETA-2100 Johtajuus ja henkildstivoimavarat (4 op), tentti 1.2.2008

1. Miirittele lyhyesti:
a) Organisaation oppiminen
b) Motivaation sisilts- ja prosessiteorian ero
¢) IPE-palkitsenusjirjestelmi
d) Tyosopimuksen ja tydehtosopimuksen ero
e) 360-asteen palaute

2. Miti tutkimukset kertovat valintamenetelmien tarkkuudesta?
3. Paikallinen sopiminen tyomarkkinakiiytantoni.

4. Miten tavoitejohtaminen (tulosjohtaminen) pyrkii takaamaan hyvien tydtulosten
syntymisen?

5. Miten kansainviliset henkilostéasiat poikkeavat kotimaan henkilistéasioiden
hoidosta?



